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	一、 换届基本情况
	经股东大会审议通过后，上述两名非职工代表监事将与由职工代表大会民主选举产生的一名职工代表监事董劲先生共同组成公司第四届监事会。
	（二）首次任命董监高人员履历

	二、 换届对公司产生的影响
	（一） 任职资格
	（二） 对公司生产、经营的影响：

	三、 备查文件

